
 

รายงานการประเมินผล 
การควบคุมภายใน 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 ตามหลกัเกณฑก์ระทรวงการคลงั 
วา่ดว้ยมาตรฐานและหลกัเกณฑก์ารปฏบิตักิารควบคมุภายใน 

ส าหรบัหนว่ยงานของรฐั พ.ศ.2561 



ค ำน ำ 
 

 ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์การปฎิบัติการควบคุมภายในส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 โดยมาตรา 79 แห่งพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 บัญญัติ
ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความ เสี่ยง ตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฎิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ โดยให้ถือปฎิบัติตามมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังก าหนด ซึ่งการควบคุมภายในถือเป็นปัจจัยส าคัญที่ช่วยให้การด าเนินงานตาม
ภารกิจมีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ ประหยัดและช่วยป้องกันหรือลดความเสีย่งจากการผิดพลาด ความเสียหาย 
ความสิ้นเปลือง ความสูญเปล่าของการใช้ทรัพย์สิน หรือการท าการทุจริต โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 1. รายงานผลการประเมินความเพียงพอและประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในในการบรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนด รวมทั้งข้อมูลสรุปผลการประเมินแต่ละองค์ประกอบของการควบคุม
ภายใน ประกอบด้วย 
  1) สภาพแวดล้อมของการควบคุม 
  2) การประเมินความเสี่ยง 
  3) กิจกรรมการควบคุม 
  4) สารสนเทศและการสื่อสาร 
  5) การติดตามประเมินผล 

2. จุดความเสี่ยงของระบบการควบคุมภายใน การประเมินผลและแผนการปรับปรุงระบบการควบคุม
ภายใน 

เอกสารเล่มนี้เป็นการรายงานตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาข้าวเสีย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 
 

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาข้าวเสีย 
 
 
 

 

 

 

 



สำรบัญ 
                               

          เรื่อง                                                                                                    หน้ำ 

 หนังสือรบัรองการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.1)          1-4 

 รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน  (แบบ ปค.4)         5-10 

 รายงานการประเมินผลและการปรบัปรุงการควบคุมภายใน   (แบบ ปค.5)         11-23 

 รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน (แบบ ปค.6)          
 

  
 




























































